
VII EDICIÓ DE PREMIS A PERSONES EMPRENEDORES I GESTIÓ 
EMPRESARIAL (Catarroja Emprén 2024) 

 
 

I. OBJECTE 
 
La convocatòria d'estes bases, promogudes per la Regidoria d'Impuls Econòmic 
de l'Ajuntament de Catarroja, té com a objectiu fomentar l'emprenedoria a 
Catarroja com a generador d'ocupació en la localitat, premiar a les persones 
amb iniciativa emprenedora que han posat en marxa un nou negoci i premiar la 
trajectòria de projectes empresarials pel seu caràcter innovador en el municipi. 
 
Esta convocatòria de premis s'alinea amb les conclusions del Pla Estratègic de 
Catarroja 2020-2030. Eix 1 Economia i Prosperitat. Objectius Transversals: 
 
1.1. Augmentar la capacitat del teixit empresarial i econòmic de Catarroja en 
l'adopció de principis de circularitat en els seus processos productius (béns i 
servicis) i de mesures de reducció energètica." 
 
1.2. Augmentar i millorar el conjunt de ferramentes i suports en matèria de 
transformació digital per a afavorir la millora del teixit empresarial existent i la 
identificació de nous sectors econòmics 
 
1.3. Millorar i augmentar capacitats, ferramentes, i oportunitats econòmiques i 
empresarials que impulsen un creixement econòmic sòlid i sostenible per a la 
millora de la qualitat de vida de totes les persones integrants (ciutadania, actors 
econòmics). 
 
1.4. Contribuir a la reducció de les bretxes de gènere en el món empresarial i 
laboral per a l'assoliment d'una prosperitat econòmica plena per a tot el conjunt 
de la ciutadania. 
 
La convocatòria arreplega cinc categories. Cada empresa pot presentar la seua 
candidatura a diverses de les categories anteriorment esmentades, sempre que 
complisquen els requisits establits en les presents bases. No obstant això, 
només podrà ser guanyadora d'un dels premis.   
 

II. CATEGORIES DE PREMIS I QUANTIES 
 

La quantia total de Catarroja Emprén ascendix a 7.500 € que es dividixen entre 
les cinc categories següents: 
 
• Premi a la creació d'empresa nova (1 premi de 1.500 €) 
• Premi a la creació d'empresa creada per joves (1 premi de 1.500 €) 
• Premi a la trajectòria empresarial (1 premi de 1.500 €) 
• Premi a la creació d'empreses per dones (1 premi de 1.500 €) 
• Premi a les empreses de triple impacte (impacte econòmic, impacte social, 
impacte ambiental) (1 premi de 1.500 €) 
 
Si el jurat així ho considera podrà declarar deserta una, vàries, o totes les 
categories de premis convocades sempre que justifique, raonadament, la falta 
d'idoneïtat dels candidats que concorren a la categoria o categories de què es 
tracte. També podrà concedir premis accèssit si així ho determinen en funció de 
les sol·licituds presentades. En este cas podrà dotar-los de consignació dinerària 
si s'ha produït alguna categoria deserta tenint en compte la consignació 



pressupostària. 
 
Estes dotacions estan subjectes a les retencions fiscals, conforme a la legislació 
vigent de l'IRPF. 
 
Les empreses guardonades, així com les finalistes, podran fer publicitat d'esta 
condició en capçaleres, anuncis i memòries, especificant l'any en què van ser 
premiades, així com publicar o difondre la concessió del premi en qualsevol 
mitjà de comunicació. 
 
L'Ajuntament de Catarroja podrà fer difusió i publicitat de les empreses que 
hagen aconseguit la condició de guanyadores i finalistes en aquells mitjans que 
considere oportuns. 
 
L'abonament dels premis queda condicionat al compliment dels requisits de les 
bases de la convocatòria. 
 

 

PREMI A LA CREACIÓ D’EMPRESA NOVA 

 
La finalitat d'este premi és incentivar l'esperit emprenedor en la localitat i afavorir la 
consolidació de les empreses en els primers anys de creació. 
 
Participants 
Podran participar en esta categoria aquelles empreses situades a Catarroja que: 

  Les empreses que tinguen com a màxim 5 anys d'antiguitat en la data que 
presenten la sol·licitud, independentment de la forma jurídica. Este requisit 
s'acreditarà: 
o En el cas d'empresari/ària individual, comunitats de béns o societats civils, 

la data d'inici d'activitat que figure en la declaració censal d'alta 
o En el cas de societats mercantils o assimilades, la d'inscripció de 

l'escriptura de constitució en el registre corresponent. 
o En el cas que existisca alguna incongruència en el document de declaració 

censal, l'empresa haurà de justificar esta circumstància que serà valorada 
pel jurat. 

 No tindre deute pendent de qualsevol naturalesa el període de pagament de la 
qual voluntari haja vençut amb l'Ajuntament de Catarroja; requisit que ha de 
complir-se fins al moment de pagament del premi, si a això pertocara. A este 
efecte es considerarà que no té deute pendent si s'ha formalitzat ajornament, 
fraccionament o el pla de pagaments vigent a l'Ajuntament. 

 Estar al corrent de les obligacions tributàries (enfront de la AEAT i Seguretat 
Social). 

 No estiguen incurses en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de 
beneficiària de subvencions, assenyalades en l'apartat 2 de l'article 13 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, sempre que estes 
prohibicions resulten d'aplicació al subjecte de què es tracte. 
 

Quantia  
S'establix un premi per un import de 1.500 €. 
 

Criteris de valoració de candidatures en esta categoria: 

 

  Qualitat del projecte presentat segons model normalitzat “Memòria Projecte” 
(La puntuació màxima en este apartat serà 4 sobre 10). 



 Innovació (La puntuació màxima en este apartat serà 3 sobre 10). Es valoraran 
els aspectes innovadors que els diferencie d'altres projectes i siguen 
innovadors respecte al mercat local. (Quant a l'oferta, servicis oferits, etc.). 

 Creació de llocs de treball. Si l'empresa té treballadors contractats a jornada 
completa a més del titular de l'activitat. (La puntuació en este apartat serà 3 
sobre 10). 

 

PREMI A LA CREACIÓ D’EMPRESA NOVA JOVE 

 
La finalitat d'esta categoria és incentivar l'emprenedoria jove en la localitat i afavorir 
l'estabilització de les empreses en els primers anys de creació. 
 
Participants 
Podran participar en esta categoria empreses situades a Catarroja que: 

 El titular o els socis de l'empresa tinguen una edat màxima de 30 anys a la data 
de sol·licitud independentment de la forma jurídica. 

 Les empreses que tinguen com a màxim 5 anys d'antiguitat en la data que 
presenten la sol·licitud, independentment de la forma jurídica. Este requisit 
s'acreditarà: 
o En el cas d'empresari/ària individual, comunitats de béns o societats civils, 

la data d'inici d'activitat que figure en la declaració censal d'alta.. 
o En el cas de societats mercantils o assimilades, la d'inscripció de 

l'escriptura de constitució en el registre corresponent. 
o En el cas que existisca alguna incongruència en el document de 

declaració censal, l'empresa haurà de justificar esta circumstància que 
serà valorada pel jurat. 

 No tindre deute pendent de qualsevol naturalesa el període de pagament de la 
qual voluntari haja vençut amb l'Ajuntament de Catarroja; requisit que ha de 
complir-se fins al moment de pagament del premi, si a això pertocara. A este 
efecte es considerarà que no té deute pendent si s'ha formalitzat ajornament, 
fraccionament o el pla de pagaments vigent a l'Ajuntament. 

 Estar al corrent de les obligacions tributàries (enfront de la *AEAT i Seguretat 
Social). 

 No estiguen incurses en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de 
beneficiària de subvencions, assenyalades en l'apartat 2 de l'article 13 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, sempre que estes 
prohibicions resulten d'aplicació al subjecte de què es tracte. 
 

QuantIa  
S'establix un premi per un import de 1.500 € . 
 

Criteris de valoració de candidatures que concórreguen a la present modalitat: 

 Qualitat del projecte presentat segons model normalitzat “Memòria Projecte” 
(La puntuació màxima en este apartat serà 4 sobre 10). 

 Innovació (La puntuació màxima en este apartat serà 3 sobre 10). Es valorarà 
els aspectes innovadors que els diferencia d'altres projectes i siguen 
innovadors respecte al mercat local. (Quant a l'oferta, servicis oferits, etc.). 

 Creació de llocs de treball. Si l'empresa té treballadors contractats a jornada 
completa a més del titular de l'activitat. (La puntuació en este apartat serà 3 
sobre 10). 

 

PREMI A LA TRAJECTÒRIA EMPRESARIAL 

 
La finalitat d'esta categoria és reconéixer l'esforç de les empreses de la localitat 



amb llarga trajectòria empresarial i experiència que contribuïxen a generar riquesa 
en el municipi. 
 

Participants 
Podran participar en esta convocatòria aquelles empreses situades a Catarroja que: 

 Tinguen més de 5 anys d'antiguitat la data de sol·licitud, independentment de la 
forma jurídica. Este requisit s'acreditarà: 
o En el cas d'empresari/ària individual, comunitats de béns o societats civils, 

la data d'inici d'activitat que figure en la declaració censal d'alta 
o En el cas de societats mercantils o assimilades, la d'inscripció de 

l'escriptura de constitució en el registre corresponent. 
o En el cas que existisca alguna incongruència en el document de 

declaració censal, l'empresa haurà de justificar esta circumstància. que 
serà valorada pel jurat.. 

 No tindre deute pendent de qualsevol naturalesa el període de pagament de la 
qual voluntari haja vençut amb l'Ajuntament de Catarroja; requisit que ha de 
complir-se fins al moment de pagament del premi, si a això pertocara. A este 
efecte es considerarà que no té deute pendent si s'ha formalitzat ajornament, 
fraccionament o el pla de pagaments vigent a l'Ajuntament. 

 Estar al corrent de les obligacions tributàries (enfront de la AEAT i Seguretat 
Social). 

 No estiguen incurses en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de 
beneficiària de subvencions, assenyalades en l'apartat 2 de l'article 13 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, sempre que estes 
prohibicions resulten d'aplicació al subjecte de què es tracte.. 

 
Quantia 
S'establix un premi per un import de 1.500 €. 
 
Criteris de valoració de les candidatures que concórreguen a la present 
modalitat: 
 

 Empreses amb antiguitat d'igual o més de 20 anys complits a la data de 
sol·licituds. (la puntuació en este apartat serà 5 sobre 10) 

 Qualitat del projecte presentat segons model normalitzat “Memòria Projecte” 
(La puntuació màxima en este apartat serà fins a 3 sobre 10). 

 Innovació (puntuació màxima en este punt fins a 1 sobre 10). Es valoraran els 
aspectes innovadors diferenciadors respecte a altres projectes i respecte al 
mercat local. (Quant a oferta, servicis oferits, etc.). 

 Política de recursos humans: En este apartat es valoraran aspectes com a 
nombre de llocs de treball creats, estabilitat en la contractació, pla de carrera 
professional i formació, polítiques de conciliació, pla d'igualtat i qualsevol altres 
aspecte que millore la situació de la persona treballadora. L'empresa haurà 
d'aportar en este apartat la documentació que acredite la circumstància que 
vulga que es puntue. (La puntuació màxima en este apartat serà d'1  sobre 10.) 

 

PREMI A LA DONA EMPRENEDORA 

 
La finalitat d'este premi és visibilitzar el treball i la professionalitat de les dones en el 
teixit econòmic local. 
 
Participants 

Podran participar en esta convocatòria aquelles empreses situades a Catarroja que: 

 



 Almenys un 60% de les sòcies siguen dones. 

 No tindre deute pendent de qualsevol naturalesa el període de pagament de la 
qual voluntari haja vençut amb l'Ajuntament de Catarroja; requisit que ha de 
complir-se fins al moment de pagament del premi, si a això pertocara . A este 
efecte es considerarà que no té deute pendent si s'ha formalitzat ajornament, 
fraccionament o el pla de pagaments vigent a l'Ajuntament.. 

 Estar al corrent de les obligacions tributàries (enfront de *AEAT i Seguretat 
Social). 

 No estiguen incurses en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de 
beneficiària de subvencions, assenyalades en l'apartat 2 de l'article 13 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, sempre que estes 
prohibicions resulten d'aplicació al tipus de subjecte de què es tracte.. 

 
QuantIa 
S'establixen un premi per un import de 1.500 €. 

 
Criteris de valoració de les candidatures que concórreguen a la present 
modalitat: 

 Qualitat del projecte presentat segons model normalitzat “Memòria Projecte” 
(La puntuació màxima en este apartat serà 4 sobre 10) 

 Innovació (La puntuació màxima en este apartat serà 3 sobre 10). Es valorarà 
els aspectes innovadors que els diferencie d'altres projectes i siguen 
innovadors respecte al mercat local.(Quant a l'oferta, servicis oferits, etc.). 

 Creació de llocs de treball. (La puntuació màxima en este apartat serà 3 sobre 
10): 

o Si l'empresa té treballadors contractats a jornada completa a més del 
titular de l'activitat: 2 punts 

o Si el percentatge de dones contractades és major que el d'homes : 3 
punts. 

 

PREMI A L’EMPRESA de TRIPLE IMPACTE 

 
Les empreses de triple impacte són aquelles que busquen generar no sols beneficis 
econòmics sinó també crear valor social i ambiental per a la comunitat on operen. La 
finalitat d'esta nova categoria és promoure una transformació en el teixit empresarial 
local, incentivant a les empreses que tinguen una filosofia empresarial compromesa 
social i ambientalment, que aposten per una circularitat en els seus processos i una 
transformació digital en els seus negocis. 
  
Participants 
Podran participar en esta convocatòria aquelles empreses situades a Catarroja que: 

 Estiguen legalment constituïdes comptats a la data d'inici del període de 
sol·licitud d'esta convocatòria, independentment de la forma jurídica. Este 
requisit s'acreditarà: 
o En el cas d'empresari/ària individual, comunitats de béns o societats civils, 

la data d'inici d'activitat que figure en la declaració censal d'alta.. 
o En el cas de societats mercantils o assimilades, la d'inscripció de 

l'escriptura de constitució en el registre corresponent.  
o En el cas que existisca alguna incongruència en el document de 

declaració censal, l'empresa haurà de justificar esta circumstància. que 
serà valorada pel jurat.. 

 No tinguen deutes pendents de qualsevol naturalesa el període de pagament 
de la qual voluntari haja vençut amb l'Ajuntament de Catarroja; requisit que ha 
de complir-se fins al moment de pagament del premi, si a això pertocara. A 



este efecte es considerarà que no té deute pendent si s'ha formalitzat 
ajornament, fraccionament o el pla de pagaments vigent a l'Ajuntament. 

 Estar al corrent de les obligacions tributàries (enfront de AEAT i Seguretat 
Social). 

 No estiguen incurses en cap de les prohibicions per a obtindre la condició de 
beneficiària de subvencions, assenyalades en l'apartat 2 de l'article 13 de la 
Llei 38/2003, de 17 de novembre, General de Subvencions, sempre que estes 
prohibicions resulten d'aplicació al tipus de subjecte de què es tracte. 

 
Quantia 
S'establixen un premi per un import de 1.500 €. 
 
Criteris de valoració de les candidatures que concórreguen a la present 
modalitat: 

 Qualitat del projecte presentat segons model normalitzat “Memòria Projecte” 
(La puntuació màxima en este apartat serà de 5 sobre 10).  

 Valoració dels aspectes que contribuïsquen al compliment de la finalitat d'este 
premi, relacionats amb matèria de circularitat, economia del bé comú, 
sostenibilitat, digitalització i responsabilitat social (puntuació màxima en este 
punt fins a 5 sobre 10). Es valoraran, entre altres, els següents criteris: 
 

 Actuacions relacionades en matèria d'economia circular i economia del bé 
comú:  

 

 Elecció de proveïdors de proximitat. 

 Elecció de proveïdors o fabricants mediambientalment compromesos 
(certificats acreditats) 

 Incorporació de servicis postvenda, extensions de garantia, facilitats de 
reparació, etc. que faciliten als clients poder prolongar la vida dels productes. 

 Consum energètic responsable: autoconsum, elecció de proveïdors energètics 
que garantisquen la procedència renovable o mitjançant cooperatives 
energètiques, millora de l'eficiència energètica d'equips i dispositius de la 
instal·lació, etc.  

 Actuacions que promoguen una mobilitat més sostenible i respectuosa amb el 
medi ambient cap a/en l'empresa. 

 Valors relacionats amb la Responsabilitat Social Corporativa i l'Economia del 
Bé Comú. 

 L'empresa està inscrita en el Registre d'entitats valenciana socialment 
responsables de la GVA https://hisenda.gva.es/es/web/economia/registre-
entitats-valencianes-socialment-responsables. 

 Forma jurídica d'empresa d'economia social (Cooperatives, Societats laborals, 
empreses de treball associat) 

 Adhesió a diferents normes o estàndards de qualitat, mediambientals etc. 

 L'empresa obté finançament extern procedent de la banca sostenible (bancs 
ètics i bancs cooperatius). 

 L'empresa aporta beneficis a la comunitat i prestacions socials; Mecenatge 
cultural i/o esportiu; cessió d'infraestructures a la comunitat; donacions o 
vendes amb preu especial per a accions d'interés general; ajuda 
desinteressada mútua a altres organitzacions en situacions difícils). 

 Foment de l'Associacionisme. L'empresa pertany a associacions comercials o 
empresarials. 

 Habilitats, formació, consultories o participació en programes que promoguen 
l'impuls de l'economia circular i economia del bé comú. 
 

https://hisenda.gva.es/es/web/economia/registre-entitats-valencianes-socialment-responsables
https://hisenda.gva.es/es/web/economia/registre-entitats-valencianes-socialment-responsables


 Qualsevol altra actuació que l'empresa justifique que contribuïx a la finalitat del 
premi. 
 

 Actuacions encaminades cap a una transformació digital de l'empresa: 

 Aplicacions digitals de gestió. 

 Plataformes de gestió de clients.  

 Ferramentes col·laboratives 

 Presència En línia: web i xarxes socials.  

 Comerç Electrònic.  

 Màrqueting digital, comunicació i creativitat..  

 Solucions d'automatització de processos (AI), machine learning, deep learning. 
Ciberseguretat. 

 Habilitats, formació, consultories o participació en programes que promoguen la 
digitalització en el teixit productiu. 

 Qualsevol altra actuació que l'empresa justifique que contribuïx a la finalitat del 
premi 

 
III. SOL.LICITUDS 

 
La presentació de sol·licituds es realitzarà de manera telemàtica, per a això serà 
necessari el certificat digital, seguint els models que s'arrepleguen en els 
annexos a esta convocatòria i que estaran publicats en la pàgina web municipal. 
Des del Servici de desenvolupament local i participació ciutadana de 
l'Ajuntament de Catarroja es realitzarà una sessió informativa a este efecte de 
difondre la convocatòria i aclarir els aspectes de tramitació i elaboració del 
projecte memòria a presentar, així com per a explicar els criteris de valoració 
descrits en la present convocatòria. 
Per a qualsevol aclariment els interessats poden contactar amb el Servici de 
desenvolupament local i participació ciutadana de l'Ajuntament de Catarroja a 
través del correu electrònic adl@catarroja.es 
 

IV. TERMINI DE PRESENTACIÓ DE SOL.LICITUDS 
 
El termini de presentació de sol·licituds de participació s'iniciarà l'endemà de la seua 
publicació en el BOP de la província, i s'estendrà fins a 8 de novembre de 2024. 
 

V. DOCUMENTACIÓ A PRESENTAR 
 

- Sol·licitud telemàtica segons model oficial normalitzat (tràmit electrònic)  

- Poder de representació del representant legal (en cas de no disposar de 
firma digital), segons model normalitzat. 

-  Fitxa de manteniment de tercers, segons model normalitzat. 

- Documentació acreditativa i identificativa de l'empresa candidata, sent 
esta:      

                                                            

 
  NIF de l'empresa 
  DNI i acreditació dels poders de la persona o persones 

representant apoderada (aportar només en el cas de societats) 
  Escriptura de constitució i estatuts de l'empresa, a més de 

document justificatiu de la seua inscripció en el Registre Oficial 
corresponent (aportar només en el cas de societats) 

  Certificat de Situació Censal de la AEAT 

mailto:adl@catarroja.es


  Alta de l'empresa/autònom en la Seguretat Social  
  Certificat estar al corrent en les obligacions de la Seguretat 
  Informe de treballadors en alta (ITA) 

- Document complementari descriptiu en el qual es posen en valor els 
aspectos més destacables de l’empresa que reorcen la candidatura a la 
categoría de premi a la qual s’opta. Este és un document totalment lliure 
amb una extensió máxima de 3 fulles. També es podrá complementar o 
substituir per un document audiovisual de duració aproximada de 3 
minuts. 

- Memòria projecte, segons model normalitzat, i els seus respectius 
annexos.  

- Justificació documental dels mèrits que s’adduïsquen.  

- Certificació expedida per l’autoritat competent que la person o entitat 
sol.licitant es trova al corrent de les seues obligacions tributàries amb 
Hisenda, o autorització perquè la OIAC obtinga directament l’acreditació 
del compliment d’esta obligació i el propi ajuntament. 

- Declaració responsable del representant legal de l’empresa o dels de la 
comunitat de béns o de la societat civil o de l’empresario individual que 
concorren en la que es declare responsablement per estos no estar incurs 
en cap de les circumstàncies establides en l’article 13.2 de la Llei 38/2003, 
de 27 de novembre, General de subvencions, per a ser beneficiaris 
d’ajudes públiques. 

-  Acreditació de pertànyer algun dels col.lectius enumerats en el punt 9 de 
criteris de desempat entre projectes, per si es donara la circumstància 
d’empat entre projectes de la mateixa candidatura. 

 
VI. COMITÉ D’EVALUACIÓ 

 
El Comité que valorarà les candidatures per a la concessió dels presents premis 
estarà compost per representants de les següents entitats: 

 

 Una persona representant de Florida Universitària relacionada amb la 
gestió empresarial. 

 Una persona representant de Caixa Popular relacionada amb la gestió 
empresarial i el finançament de projectes emprenedors. 

 Una persona representant del Centre Integrat Públic de Formació 
Professional Catarroja (CIPFP) 

 Una persona representant de l'Associació d'Empresàries i Professionals de 
València (EVAP) 

 Una persona representant del Fòrum Empresarial de l'Horta Sud. 

 Una persona representant de l'Associació Valenciana per al Foment de 
l'Economia del Bé Comú (AVFEBC) 

 Una persona que exercisca paper de secretaria: ADL de l'Ajuntament de 
Catarroja o persona en qui delegue. 

 

El jurat exercirà la seua funció discrecionalment i resoldrà, motivadament, 
qualsevol problema que es genere en relació a la present convocatòria de premis, 
estiga o no contemplat en les presents bases. 
El jurat podrà sol·licitar a les persones participants tota la informació addicional que 
considere necessària, incloent-hi accions com a entrevista, visita a les 
instal·lacions o altres que estimen oportunes per a conéixer el projecte de 
l'empresa. 

La presentació de la sol·licitud de participació, en la present convocatòria de 



premis, implica l'acceptació incondicionada d'estes bases i de la decisió del jurat, la 
decisió del qual serà inapel·lable. 
 

VII. LLIURAMENT DE PREMIS 
 

La decisió del jurat es farà públic en l'acte de lliurament dels premis. 
 
Les persones físiques empresàries i els representants legals de les empreses 
participants, o els qui estes designen a este efecte, estaran obligades a 
arreplegar, personalment, els corresponents guardons en l'acte de lliurament al 
qual hauran d'assistir; considerant-se de no fer-ho així que renuncien a estos 
premis. 
 

 
VIII. CONSIGNACIÓ PRESSUPOSTÀRIA 
 

Els premis aniran a càrrec de la partida municipal “Promoció d'ocupació” 241 i 
estan consignats per una import total de 7.500 €. (RC 202400046163). 
 
La Regidoria d'Impuls Econòmic a més podrà recaptar la participació d'institucions 
privades o públiques que operen en el municipi, les quals podran col·laborar en la 
dotació econòmica d'estos premis, donant-se difusió pels mitjans que es 
determinen i, en qualsevol cas pels mitjans a través dels que es difonga la 
convocatòria i les bases reguladores dels presents guardons. 
 

IX. INCOMPATIBILITATS 
 
Les empreses que van ser premiades en edicions anteriors dels Premis Catarroja 
Emprén no podran optar a la mateixa categoria del premi d'esta edició. 
 


